
Ex-gedetineerden op de werkvloer 
 

Net als al hun collega’s in het maatwerkbedrijf is het niet de bedoeling dat ex-gedetineerden een 
stempel krijgen van zodra ze starten op de werkvloer.  
Wel merken we in de praktijk dat dezelfde problemen, vragen en twijfels steeds de kop op steken : 
wat mogen we vragen over hun verleden? Hoeven we dit te weten? Welke invloed hebben deze 
mensen op de rest van mijn team?  
We leren dat alles start bij jouw houding als begeleider en bekijken de do’s en dont’s als het gaat om 
gezag, weerstand en agressie. 


